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CURRICULUM  VITAE
1.
Nom 


:KENGNE 

2.
Prénoms

:JEANNE D’ARC
3.
Date de naissance
:07/01/1971
4.
Nationalité

:Camerounaise
5.
Etat civil

:Célibataire avec un enfant en charge
                                                :Tel : (00237) 699 934 935/676 09 24 00
                                                 e-mail : jadakengne@yahoo.fr 
6.        Formation
6.1. Diplômes Académiques
	Années
	Titre du diplôme
	Etablissement

	1983
	Certificat d'Etude Primaire et Elémentaire 
	Ecole St Antoine de Bamendjou 

	1988
	Brevet d’Etude des Collèges 
	Lycée Bilingue de Bamenda

	1990
	Certificat de probation au diplôme de Baccalauréat
	Lycée Bilingue de Bamenda

	2008
	Licence en Santé Publique 
	Université de Madison 

	2010
	Master 1 en Sciences Humaines et sociales ; mention : Sciences de l’Education 
	Université de Rouen - France

	2014
	Master 2 en Sciences Humaines et sociales ; mention : Sciences de l’Education 
	Université de Rouen - France


6.2. Certifications professionnelles obtenues 
	Période/Durée
	Titre de la certification
	Etablissements

	1996 - 2000

(4 ans)
	Certificat de formation base sur le guide et la prise en charge des adolescents et Jeunes 
	Enfance Joyeuse du Cameroun (ONG)

	1999-2000

(9 Mois)
	Certificat en Recherche Action, Santé Sexuelle et Reproductive des Adolescents 
	Cours International de formation en Recherche Action (CIFRA), Ouagadougou

	2005-2006 

(15 mois)
	Certificat de compétence en communication sociale
	CERES, Université de Liège

	2006 
(2 Mois)
	Attestation en Recherche sur les Système de Santé
	Ecole de Santé Publique – Université Libre de Bruxelles

	2006 - 2008
	Certificat en Psychologie Générale et Multimédia
	Centre National Privé de Formation à Distance – France

	2008 

(3 Mois)
	Certificat de compétence sur la résilience basée sur l’approche des boites de la mémoire  pour l’appui psychosocial des OEV
	SINOMLANDO, Université de Pitermaritzburg, Afrique de Sud


7. Niveau des langues connues : (par compétence de 1 à 5, 5 étant le  maximum)

	Langue
	Lu
	Parlé
	Ecrit

	Bamendjou
	Langue maternelle

	Français
	Langue officielle

	Anglais
	3
	3
	3


8. POSITION ACTUELLE: 
Consultante Indépendante en développement : Interventions socio-éducatives à travers les approches  
9. ANCIENS EMPLOIS
	Date :
	Septembre 2010  – Novembre 2016

	Lieu
	MBUJIMAYI / R.D.CONGO

	Institution
	Groupe Scolaire Bansambi

	Poste 
	Coordonatrice des Programmes scolaires

	Description
	- Coordonne les trois programmes scolaires (Maternelle, Primaire et Secondaire) en terme de formation continue des enseignants ;

- Recherche et introduction des approches nouvelles d’enseignement et apprentissage de qualité.

- organisation des activités extrascolaires avec les familles avec l’approche SALT

	Date :
	Janvier 2007 – Juillet 2009

	Lieu
	Bangui

	Institution
	UNICEF

	Poste 
	Consultant, VIH.SIDA & Youth

	Description
	- Assistante technique pour les interventions relatives au VIH/SIDA et violences sexuelles dans les situations d’Urgence dans les zones affectées par le conflit

- Passage à l’échelle des activités de prévention et réduction de la vulnérabilité des OEV, jeunes et femmes  au VIH/SIDA. 

- Préparation de l’évaluation de l’expérience pilote en particulier et la revue du programme de prévention du VIH chez les adolescents et les jeunes en RCA en vue de réajuster le programme pour la revue à mis parcours du programme de coopération entre la RCA et UNICEF. .

	Date : 
	Août 2005 – Décembre 2006

	Lieu
	Bangui

	Institution
	UNICEF

	Poste 
	Consultant, Assistant Youth project officer, HIV.AIDS

	Description
	- Assistante technique  au développement et mise en œuvre du projet pilote de prévention et de la réduction de la vulnérabilité des jeunes au VIH.SIDA, avec leur participation : - Etudier et conceptualiser cette approche, produire et valider la documentation de l’expérience.

	Date : 
	Octobre 2001- Juillet 2005

	Lieu
	Douala

	Institution
	ACMR

	Poste 
	Chef de Projet Participation et Développement de l’Adolescent

	Description
	-  Organisation des services d’écoute sur les IST/VIH/SIDA et santé de la  

    reproduction, de l’Arrondissement de Douala 3e,
-  Elaboration des projets de recherche de financement 
-  Gestion administrative du projet,

-  Suivi des activités de collaboration avec les ONG et Associations    

   partenaires.

	Date 
	Octobre 1999 – Septembre 2001

	Lieu
	Buéa

	Institution
	Pan African Institute for Development West-Africa (PAID-WA)

	Poste 
	Coordinatrice du  projet VIH/SIDA  (PAID-WA et ACMR)

	Description
	Organiser et animer les secteurs d’activités dans la lutte contre le SIDA dans le Sud Ouest.

	Date : 
	Septembre 1996 – Septembre 2004

	Lieu
	Douala

	Institution
	Projet MOJAS / JEVAIS Coopération française 

	Poste 
	Animatrice conseil /Coordination des Associations des jeunes

	Description
	A travers l’animation sportive, former les jeunes à la vie associative, l’insertion socioprofessionnelle et  la citoyenneté ;


10. BREVES CONSULTATIONS ET STAGES DE FORMATION,  PARTICIPATION AUX 
      SEMINAIRES, CONFERENCES
10.1. Consultations très Brèves
· Avril 2017 : Formatrice des animateurs de proximités dans le cadre du projet Initiative Citoyenne pour le Renforcement d la Démocratie (INCRED).
· 29 juin 2015 : Consultante à l’ONG Un Monde Avenir pour animer et faciliter une rencontre des membres des Organisations de la Société Civile de la Région du Littoral pour l’adoption des actes du 1er forum de la Société Civile pour la Région du Littoral.

· Aout 2010 : Consultante à la Coopération Technique Belge comme formatrice auprès de la Direction des Soins de Santé Primaire du Ministère de la Santé Publique de la RD. Congo sur l’introduction de la résilience par l’approche des boites de la mémoire pour la prise en charge psychosociale des Orphelins et Enfants Vulnérables (OEV).
· Juillet 2009 : Consultante pour  Sinomlando Center de l’Université de Pietermaritzburg  et Secours Catholique France pour l’évaluation du programme d’appui psychosocial sur la résilience par l’approche des boites de la mémoire en RCA ;
· 2014-2015 : Organisation et animation des organisations féminines de Mbuji-Mayi  à travers la cartographie de risque et vulnérabilité, l’approche SALT et les compétences de vie courante. (FOPAKOR, NKONGA, CEFCA, Lubanza Lua Ba Mamu etc..).
11. TITRES À PART.

Documents de travail : 

· Modèle de gestion-animation de l’éducation des jeunes au VIH.SIDA ; Editions universitaires Européennes ; ISBN : 978-3-639-50329-6 ; 
· Gestion des difficultés scolaires : Editions universitaires Européennes ; ISBN : 9783841728739 ;

· Document de stratégie de communication visant la réduction de la stigmatisation et la discrimination des Personnes vivant avec le VIH/SIDA  dans le cadre de la Prévention de la Transmission Mère-Enfant  du VIH; UNICEF Bangui, Décembre 2005 ;

· Cartographie spatiale et Temporelle des « enfants de la rue » de Bangui, Bégoua et Bimbo à Bangui – République centrafricaine ; RCA – UNICEF Mai 2005 ;

· Présentation d’un abstrat sur l’approche Cartographie et analyse comportementale pour la lutte contre les IST /SIDA au 13e CISMA au Kenya  et au Symposium sur les Maladies infectieuses à TOULON-France  en 2004 ;

· Etude CAP en matière de VIH/SIDA sur les « enfants de la rue » à Douala – Cameroun Novembre 2000 ;
Distinction :
· Médaille de Chevalier dans l’ordre de la reconnaissance Centrafricaine pour avoir proposé au gouvernement Centrafricain une stratégie de communication (CRV, PIC, SALT) pour une meilleure prise en charge des problèmes de la jeunesse.
Références 
· Dr BADIBANGA NSAMBUKA Bisala, promoteur du Groupe Scolaire BANSAMBI e-mail : nsambuka@hotmail.com; tél 00243 998 322 861/ 00243 811 652 925 ;
· DR YOTA Daniel, e-mail : yotadaniel@gmail.com; OMS Burkina-Faso

· Narcisse De Medeiros E. Mail : ndemedeiros@unicef.org,ndmunicef@hotmail.com  
Fait à Douala le 29/07/17
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